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Secretaria de Educacién Municipal

RESOLUCION NUMERO 2265 DE 2023

POR LA CUAL SE REALIZA LA PROYECCION DE LA PLANTA DE PERSONAL DE
DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCATIVO
DEL MUNICIPIO DE ARMENIA PARA EL ANO 2024

La S!_ECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA, en uso de las facultades
Constitucionales, Legales y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de
2015, Decreto Municipal 007 de 2016 vy,

CONSIDERANDO

Que el municipio de Armenia cumplié con los requisitos exigidos para obtener la certifica%:ic’:n
aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional y la Asamblea Departamental del Quindio
mediante la ordenanza N° 008 del 6 de julio de 1998 y Resolucién N° 2828 del 30 de julio de 1997.

Que la Ley 715 de 2001, faculta a los municipios certificados la asignacion de las plantas de
personal de una manera conjunta con el Ministerio de Educacion Nacional.

Que la Ley 715 de 2001 en sus articulos 6 y 7 establece que corresponde a las Entidades
Territoriales Certificadas en educacion dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica y media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia
y calidad.

Que de acuerdo con el articulo 5 numeral 5.18 y articulo 7 numeral 7.4 de la Ley 715 de 2001, la
informacion de matricula es la base fundamental para la asignacion de recursos provenientes del
Sistema General de Participaciones por los conceptos de poblacién atendida y poblacion por
atender en condiciones de eficiencia y equidad; convirtiéndose en insumo béasico para la definicion.
distribucion y reorganizacion de plantas de personal docente y administrativo de los
establecimientos educativos estatales de las Entidades Territoriales Certificadas.

Que el numeral 7,4 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001 establece como competencia de los distfitos
y los municipios certificados: ‘ ‘

“Distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de cargos, de acuerdo
con las necesidades del servicio entendida como poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia”.

Que mediante Decreto N° 123 del 11 de diciembre de 2003, el municipio de Armenia adopté la
planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la prestacién del servicio
educativo.

Que mediante Decreto N° 021 de marzo 17 de 2004, el municipio de Armenia reali26 la
incorporacién de la planta de personal Docente, Directivo Docente y Administrativo a la planta de
cargos adoptada por el municipio de Armenia, de conformidad con el articulo 2 del Decreto N° 3020
de 2002.

Que el Decreto N° 1075 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario dei Sector Educacién”, determiné en materia de la jornada escolar, la relacion
técnica alumno — docente, coordinadores y demas relacionadas con la planta viabilizada de
Docentes, Directivos Docentes y Administrativos.

Que el Decreto N° 2105 de 2017, “por el cual se modifica parcialmente el Decreto nimero 1075 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacion con la jornada unica escolar, los
tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y su forma de provisién, los concursos
docentes y fa actividad laboral docente en el servicio educativo de los niveles de preescolar, basica
y media”.
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Que el articulo 3° del Decreto N° 2105 de 2017, modifica el articulo 2.3.3.6.2.6 del Decreto N°1075
de 2015, el cual quedara asi:

"Articulo 2.3.3.6.2.6. Requerimientos y acciones del componente de recurso humano. Para
la implementacion de la jornada Gnica, las entidades territoriales certificadas en educacion,
en cumplimiento de los parametros y lineamientos que establezca el Ministerio de Educacién
Nacional, deberén adelantar el estudio técnico de planta de personal docente que soporte la
asignacién de educadores necesarios para la implementacién gradual de ia Jornada Unica
de conformidad con la matricula reportada en el Sistema de Matricula Estudiantil de
Educacion Basica y Media (SIMAT).

-

Que mediante la Resolucion N° 1797 del 11 de octubre de 2021, la Secretaria de Educacién
municipal de Armenia determiné la proyeccion de planta para la vigencia 2023.

Que mediante la Resolucion N° 1046 del 20 de abril de 2023, expedida por la Secretaria de
Educacion municipal de Armenia, por la cual se establecio el proceso de gestion de la Cobertura
Educativa la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, para la vigencia 2024, en el articulo
15 el cronograma de las etapas del proceso de cobertura, la “Expedicion del acto administrativo de
distribucion de planta docente, directivo docente y administrativa’.

Que el proceso de Gestion de Cobertura Educativa busca garantizar que previo a iniciar el
calendario escolar, se articule la capacidad operativa de las Instituciones Educativas Oficiales del
municipio de Armenia, con los requerimientos de plantas de personal Docente, de infraestructura
fisica, de estudios de insuficiencia y de asignacion de estrategias, con el fin de mejorar la prestacion
del servicio educativo y asegurar la continuidad de este.

Que los rectores de las Instituciones Educativas realizaron la proyeccién de matricula para la
vigencia 2024, la cual fue avalada:por el Comité Municipal de Cobertura Educativa, presidido por
la Secretaria de Educacién Municipal y como resultado de este se genera el anexo 8 del SIMAT,
‘que es la plataforma que tiene el estado para registrar la matricula oficial de todos los
establecimientos educativos de la Nacién”, el cual es un insumo para la proyeccién de la planta de
perscnal Docente, Directive Docente y Administrativo para la vigencia 2024.

Que la proyeccién de planta Docente para el afio lectivo 2024, se realiza teniendo en cuenta que,
de las 28 Instituciones Educativas Oficiales adscritas al municipio de Armenia, 27 ofreceran el
servicio educativo en jornada Unica, toda vez que la Institucion Educativa Ciudad Dorada para
dicha vigencia aln no se acoge a esta jornada.

Que teniendo en cuenta el Acta de Comité Directivo N° 017 del 12 de septiembre de 2023, el comité
se acoge a la propuesta de una ‘intensidad horaria semanal unificada para las Instituciones
Educativas Oficiales que implementan jornada tnica en el marco del Convenio del SENA, lo
anterior de conformidad con la asistencia técnica recibida por parte del Ministerio de Educacién en
el encuentro nacional de Jornada (nica llevada a cabo en noviembre de 2021, de la cual se hizo
presentacion institucional y que estaria orientada a 41 horas semanales discriminadas as/: 30
horas semanales dreas obligatorias y fundamentales, 6 horas semanales en profundizacion o
especializacién de la media técnica a cargo docentes con perfil técnico de la IE y b horas asignadas
a formacion técnica por parte del SENA a través de los instructores en Jjornada unica o contra
jornada”, asi mismo, el lider del proceso de Calidad Educativa de la Secretaria de Educacién
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|
municipal de Armenia, indica que se proyecten las demds Instituciones Educativas Oficiales que
cuenten con Jornada Unica en Media Técnica.

Que anualmente las entidades territoriales deben expedir ios actos administrativos de distribucion
de planta de personal Docente, Directivo Docente y Administrativo, y remitirlos al Ministerio de
Educacién Nacional, tomando como referente la proyeccién de planta y la planta reaimente
asignada a cada Institucion Educativa.

Que, por lo expuesto, la Secretaria de Educacién del municipio de Armenia,

RESUELVE i
ARTICULO PRIMERO: Proyectar la planta de cargos del personal Docente, Directivo Docenie y
Administrativos para el sector Educativo del municipio de Armenia, toda vez que se ampliara la oferta
educativa para la vigencia 2024, en las Instituciones Educativas teniende en cuenta la parte
considerativa de |la presente resolucion:

PERSONAL ADMINISTRATIVO R

Auzxiliar de
Institucién Educativa Servicios Celador
Generales

Conductor Auxiliar Técnico Profesional Profesional Total
Mecanico  Administrativo  Operativo  Universitario Especializado  general

Bosques de Pinares 3 3
Camara Junior
Camile Torres
Casd Hermégenes Maza
; Ciudad Dorada
| Ciudadela Cﬁyabra
' Giudadeia de Occidente
Ciudadeia dei Sur
Cristébal Colon
Enrigue Olaya Harrara
. Escuela Normal Superior
¢ Eudero Granada
. Gustavo Matamoras D Costa
| INEM José Celestino Mutis
: Instituta Técnico Industrial
! La Adiela _
Laura chﬁa
i Los Quindos

w

o
.-

NOR R R R, B

(S ]

N A e N R S A L,
o s

MR W R W RN W WD B RIA NI AW

3

i Marcelino Champagnat 4

| Nacional Jesus Maria Ocampo 3
Nuestra Sefiora de Belén 6
Repiblica de Francia
Rufino José Cuervo Centro

{ Rufino Jose Cuervo Sur

: Santa Teresa de Jesis

| Teresita Montes
Secretaria de Educacidn Municipal 1 15 5

Total general
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54 1 107 11 29 5 283
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PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE

Director de

. Rector Coordinador Total general
Nucleo

Institucion Educativa

! Bosques de Pinares
Caméra Junior
Camilo Tarres
{ Casd Hermégenes Maza
Ciudad Dorada
Ciudadgela Cuyavra
- Ciudadela de Occidente
‘ Ciudadela de! Sur
1 cristobal Coton
' El Caimo 1
. Enrigue Olaya Herrera
Esf:uela Normal Superior
Fudoro Granaa s
. Gustavo Matamoros D Costa
NEM José Celestino Mutis
nstituto Técnico Industrial
La Adiela '
as Colinas
" Lawra Vicufia
Las Quindos
Marceling Champagnat
: Nacional Jesus Maria Ccampo
Nuestra Sefiora de Belén
Replblica de Francia
Rufino José Cuervo Centro
: Rufino Jose Cuerve Sur
{ Santa Teresa de JesUs
. Teresita Montes

Total general 2

PERSONAL DOCENTE
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RELACION TECNICA DOCENTES REQUERIDOS

: Precscofar Primaria Secundaria . Mcdm MEd.ia Total Docentes i Total Docentes
Institucion : Académica Técnica aJornada |
Educativa A B :
Ju R Ju - R Ju R JU 3¢

B Bosques de. : : - i ! 655 |
Plnarss | PINARES P :
1 Bosi?‘:f:sde Pinares
. Efﬂ:f:sde Simén Rodri 250 8.0 7,95 : s
B. . CAMARAJUNI 7.00 ‘ 10,61 o ] 49
6 LCarmara Junior Ciudad Milagro 1,00 5,00 6,82 6,55
; 6 | CamaraJdunior | La Pavona 1,25 6,00 .
Ce |  Gamilg Torres. RF 10,81 6.55
4 & Camilo Tmrr;s“ ) 'Jz;-rée éhe:.:ar Géilém ‘.11.00 : 7777
8 | Hermégenes :ﬁﬁ“ERMC’GE“‘ES ' ? 26,45 1278 | 1509 -
8 " Santa Eutrasia 600 |00 2182 T
E _ ] a0 15,00 1636 6,36
s | o Twmmema [
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RELACION TECNICA DOCENTES REQUERIDOS

Preescolar Primaria Secundaria Media Media i Total Docentes
fnstitucion i Académica Técnica x Jornada Total Docentes
Educativa A

R JU R R Ju R Ju R Ju Sede IE

Ciudadela Cuyabra Luis Bernal

Cludadela de Ciudadela de Ocmdente
Occidenta 2
Ciudadela de

La Patria 375

5 Occ’denle ....................... .
""&;qu_ad_eln del Sur | CIUDADELA DEL SUR | 2,00 £ 1200 30,00 - : _ 16,36 |
2 Giudadels del Sur i La F:;h:d:.;ua_nxxm 2801 | e80! L "' o
2 I Cludadeladal Sur : Puerto Espsjo R 5,00 |
) absl Col L 72.06” o 9.66.“_" -_._E_,Eizm o ERT 1,64
8 Gran Colombia 72,00 10,60 o 9,55 ..“...'.3,13
b5 A | ENRIGHESLAYA .- | 200 9,00 N
7 Errique Olaya Gabnala Migtral 1.00 5,00 10,91 6,36
23,18 - © ieoe |
s 1 E’_‘."_"‘S‘:ﬁa':gf"a' ! Gustavo Rojas Pinilla 200 20,00 _ e
0 E“gz':e:g;’"a' Ciudad Armena ! 2,00 s C B2 ' ' ‘ T e i
8 S mmsadoUsesy 600 I o |
? ofo Granada ; | : 12,27 545 |
- Eudoro Granada | Agustin Nieto 1,00 §,00 |
‘ 9 Eucoro Granada | Los Fundadores 1,25 6,00
. 14,00 15,00 a8
o cﬂhﬁﬁg”uﬂ" CELESTINOW.“S' 375 100 ' 1440 0 409 1581 273 218 ats 782 4542 63,24 63,24
,l-. Insll_iuioncn{co_ ::gg??ﬁtg:&cmco ars 1es0 | ' 17.50 N 8.18
y : ) 3‘75 H H
3 La Adiela La Cecilia s |
3| LaAdiela La Cecilia 2 ' 250 o _ ‘ -9‘55
3 LasColtnas a LASCOLENAS 250 11,00 - ass ot 2055 7.4t 27,85 27,95
1 Laura\ncuﬂa cufia 2,00 10,00 . 10,91 £.36 2291 63 2927 3827
i : ] 375 10,00“ ] 16,51 ‘ “ , T j
- 2 Las Quindos Policarpa Salavarrieta 375 9,60 47.50 T
! 2 Las Quindos Rosana Londofio 375 | 11,00
2 C?:r:'lc:alg:at 800 17.00 23,00 23,00
4 Nacional Jests ‘ MARIAOCAMPO 250 100 500 | 273 1273 )
Antonio Narifio - 2,50 : 7.20 l
JESTRA SERORA 17,50 | 5
3 N““"ggg:”“ % | \ueva Granada a8 1660 S
:'?o;_w' R'm‘:d"_'jﬁ&:ﬂgﬁcﬁm 1,00 L 7.00 1,36 6.36 L
Cﬁmg:t‘ro: ggfé‘\?o‘?g,fm s.qq”‘ 1800 - 2088 636 - 13,08 6314 6314
& . cﬁ::r:é::io . Antonia Santos | 3..75” 7,20 E ‘9‘55 : B ; : i '
2. so. wes 836 BM8
RN w0 IR A
: s.m‘rama ' 480 14,32 Coarr 327 =
et - ey . " . 39’31
10 Sa’“a Torosa oo La Florida 375 8.40 1245 12,15

Jasus
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RELACION TECNICA DOCENTES REQUERIDOS

Media : Media Yotat Docentes .

" ' Total Docentes
Académica Técnica x Jornada ©

Preescolar Primaria Secundaria
Institucion . .
. : : P
Educativa : : 1

PR L : R JU

.1 Teresita Montes = TERESITA MONTES

1 Terasita Montes i Juan Patlo | : 125 :
‘ E Ter;sit‘a Momas ;:i:p?:rﬂgs Gatén ma,oo B ;i 15,00 20,45 '
L11R El Caimo EL CAIMO 1,25 | 2,40

R i Camo . Aiar.:asm G;rardot . ) ’ .- 120 T
Fl Came Cornnto . 1,20

1R El Gaimo El Meson ' : 120 159
1R El Caimo. o .teivin“; L(Jpe.z.“ ] - 1,2;0V : i N »
1R El Caime i Jose Antonic Galan 2,40
: 1R El Ca.irﬁc" o Jo;é Mariafé;d‘;ltz--z-:” T 1,20 1,59 7 :

TR ‘ El Caimo La Esperanza 7 : o : . 955 " 491
Rl R'_ EIC l P20 : : 7
1R ) ...“E”;Ca\mo .!\;lun 1 : 1,20
1R|  EiCamo  NuewoRemo | 240
I 11 R El Caimo Pastora de Montoya 1,20
: 1M R El Caimo 78;n;a Ana 1,20 318

. . T - o . | R .

El Ca:imo Villa Oliva 12
R

TOTAL GENERAL : : 58, 1498,95 © 1498,95

* DONDE: R: Jornada Regular
JU: Jornada Unica

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion deroga todas las anteriores.
ART@ICULO TERCEROQ: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia alos n ias del mes de octubre del 2023.

PAULA ANDREA HUERTAS ARCILA
Secretaria de Educacién Municipal

Elabogt: Lina Marcela Sanchez Ordofiez — Auxiliar Administrativo — Proceso de Talento Humano Cﬁ(@@
Proyectd: Lina Marcela Sanchez Ordofiez — Auxiliar Administrativo — Proceso de Talento Humano
Revisd: Maria Canstanza Ortiz Londofio — Profesional Especializada — Proceso de Talento Humane | ¥ ™=l «

Diana Milena Marulanda Sepulveda - Profesional Especializada - {Aporte Técnico) Proceso de Cobertura Educativ
Antonio Jose Vélez Melo — Profesional Especializado — {Aporte Técnico) Proceso de Calidad Egucativa
Jose Javier Acerc Osorio — Profesional Especializada — Proceso de Asuntos Legales y Publico
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